_________________________, dnia _____________________

_____________________________

           Pieczęć pracodawcy


WNIOSEK  O DOFINANSOWANIE KOSZTÓW

PRAKTYKI ABSOLWENCKIEJ

Na podstawie art. 7a ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich zwracam się z wnioskiem o dofinansowanie kosztów praktyki absolwenckiej.

I. DANE DOTYCZĄCE WNIOSKODAWCY:
1. Nazwisko i imię pracodawcy:

 …………………………………………………………………………………………………………………

2. Nazwa zakładu pracy: …….…………………………………………………………........................................

3. Adres: ………………………………………………………………………………………………………….

4. Adres do korespondencji: ………………………………………………………………………………………

                                                                                                  (jeżeli jest inny niż powyżej)
5. NIP: ………………………………………………………………………………………………….

6. Czy pracodawca zatrudnia pracowników na umowę o pracę? ………………………………………

( nie dotyczy umów zawartych z praktykantem) 

7. Dane osoby do kontaktu w sprawie wniosku z podaniem numeru telefonu / adresu poczty elektronicznej:………………………………………………………………………………………….
8. Adres skrzynki e-doręczenia:  ………………………………………………………………………….

9. Nr rachunku bankowego: 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


II. INFORMACJE DOTYCZĄCE PRAKTYKANTA:
1. Imię i nazwisko praktykanta: ……………………………………………………………………………………
2. Adres zamieszkania: ………………………………………………………………………………….................
3. Data urodzenia: ………………………………… PESEL………………………………………………….
4. Praktykant jest absolwentem szkoły ponadpodstawowej: ………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………..

5. Data zawarcia umowy o praktykę absolwencką: ……………………………………………………………….
6. Okres trwania umowy (od – do) : ………………………………………………………………………………
Jeśli adres zamieszkania wskazany powyżej nie jest adresem stałego lub czasowego zameldowania należy dołączyć oświadczenie stanowiące załącznik nr 5.

.....................................................…..

        (czytelny podpis pracodawcy)
- Oświadczam, że dane podane we wniosku oraz informacje wynikające z załączonych do wniosku dokumentów są  aktualne i zgodne z prawdą. 

- Przyjmuję do wiadomości informację o przetwarzaniu danych osobowych, stanowiącą załącznik do niniejszego wniosku.

	·  Za przedstawianie, w celu pozyskania środków pieniężnych, podrobionych, przerobionych, poświadczających nieprawdę albo nierzetelnych dokumentów, osoba składająca oświadczenie może być pociągnięta do odpowiedzialności karnej zgodnie z art. 297 § 1 Kodeksu Karnego oraz karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy do 5 lat.

· W przypadku nieprzekazania lub przekazania nieprawdziwych informacji o pomocy publicznej lub o pomocy de minimis, o których mowa w art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej, Prezes Urzędu Ochrony Konkurencji i Konsumentów może, w drodze decyzji, nałożyć na podmiot lub osobę karę pieniężną do wysokości równowartości 10 000 EURO, zgodnie z art. 44 ust. 1 tejże ustawy.


.....................................................…...
       (czytelny podpis pracodawcy)
Załączniki (załączone kopie należy potwierdzić za zgodność z oryginałem):
1. kopia umowy o praktykę absolwencką,
2. kopia zaświadczenia o rodzaju wykonywanej pracy i umiejętnościach nabytych w czasie odbywania praktyki zawierające informację o liczbie godzin praktyki zrealizowanej w poszczególnych miesiącach (wystawionego przez podmiot przyjmujący na praktykę),
3. wszystkie zaświadczenia o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, jakie wnioskodawca otrzymał w okresie 3 lat poprzedzających dzień złożenia wniosku o udzielenie pomocy, albo oświadczenia o wielkości tej pomocy otrzymanej w tym okresie, albo oświadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie,
4. wypełniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis.

Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - RODO), informuję, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samorządowe Centrum Usług Wspólnych w Środzie Wielkopolskiej, 63-000 Środa Wielkopolska, ul. Daszyńskiego 5, kontakt tel. +48 609 582 601 e-mail: a.hauke@sejmiksredzki.pl
2. W sprawach związanych z danymi osobowymi można kontaktować się z inspektorem ochrony danych w Samorządowe Centrum Usług Wspólnych w Środzie Wielkopolskiej za pomocą adresu e-mail: iod@lesny.com.pl
3. Pana/Pani dane osobowe są przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o przyznanie kosztów kształcenia małoletniego pracownika i wydania decyzji w tym zakresie.

4. Dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit c RODO w związku z art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. – Prawo oświatowe.

5. W związku z przetwarzaniem danych w celu, o którym mowa w pkt 3, odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być:

· organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa;

· inne podmioty, które na podstawie przepisów prawa bądź stosownych umów podpisanych z Samorządowe Centrum Usług Wspólnych w Środzie Wielkopolskiej przetwarzają dane osobowe, dla których Administratorem jest Samorządowe Centrum Usług Wspólnych w Środzie Wielkopolskiej.
6. Pani/Pana osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania, lecz nie krócej niż okres wynikający z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Niepodanie danych osobowych będzie skutkowało wezwaniem do ich uzupełniania, a w przypadku nieuzupełnienia pozostawieniem wniosku bez rozpoznania. 

8. W odniesieniu do danych osobowych Pani/Pana decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosownie do art. 22 RODO.

9. Pani/Pan posiada:

· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących,

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych,

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO,

· prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pan/Pani, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO.

10. Nie przysługuje Pani/Panu:

· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych,

· prawo do przenoszenia danych osobowych, o których mowa w art. 20 RODO,

· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

11. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane odbiorcy w państwie trzecim lub organizacji międzynarodowej.

BURMISTRZ MIASTA


ŚRODA WIELKOPOLSKA








